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สวนที่ 1  
บทนํา 

 

     ตามท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ ไดสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน                 
มีบทบาท และอํานาจหนาท่ี รวมท้ังมีอิสระในการบริหารจัดการทองถ่ินของตนเอง สงผลใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน มีบทบาท และอํานาจหนาท่ีตางๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังในดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต
ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน     
พาณิชยกรรม และการทองเท่ียว ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และดาน
ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
    แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะมีอํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน แตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวน
ใหญยังคงมีทรัพยากรจํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินงานของ
องคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีความโปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน 
“แผนพัฒนาทองถ่ิน” อันเปนเครื่องมือท่ีสําคัญประการหนึ่งท่ีจะทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถ
ดําเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว จึงจําเปนตองมีการกําหนดแผนสามารถตอบสนองตอการปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนา
ทองถ่ิน และสามารถบงชี้ถึงความสําเร็จของแผนไดดวย ดังนั้นการวางแผนจึงมีความสําคัญ ๕ ประการ ไดแก 

(๑) เปนการลดความไมแนนอน และปญหาความยุงยาก ซับซอน ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต 
(๒) ทําใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆเขามาในองคกร 
(๓) ทําใหการดําเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา 
(๔) เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซํ้าซอน 
(๕) ทําใหเกิดความชัดเจนในการดําเนินงาน 
การวางแผนกอใหเกิดประโยชนหลายประการ  เชน  ทําใหการดําเนินงานบรรลุจุดมุงหมาย เปนการ

ประหยัด ลดความไมแนนอน ใชเปนเกณฑในการควบคุม สงเสริมใหเกิดนวัตกรรม และการสรางสรรค พัฒนา
แรงจูงใจ พัฒนาการแขงขัน และทําใหเกิดการประสานงานท่ีดี 
 ดังนั้น การวางแผนจึงเปน “การพิจารณา และกําหนดแนวทางปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา 
เปรียบเสมือนเปนสะพานเชื่อมโยงระหวางปจจุบัน และอนาคต (Where we are to where we want to) เปน
การคาดการณสิ่งท่ียังไมเกิดข้ึน ฉะนั้นการวางแผนจึงเปนกระบวนการทางสติปญญาท่ีพิจารณา กําหนดแนวทางการ
ปฏิบัติงาน มีรากฐานการตัดสินใจตามวัตถุประสงค ความรู และการคาดคะเนอยางใชดุลยพินิจ ฉะนั้นจึงกลาวไดวา 
“การวางแผน คือ ความพยายามท่ีเปนระบบ (System Attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับ
อนาคต เพ่ือใหองคกรบรรลุผลท่ีปรารถนา”แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะมีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีเทาไรก็ตาม 
แตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนได ก็ไมสามารถท่ีจะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ิน
ได “ระบบติดตาม” จึงเปนเครื่องมือสําคัญท่ีชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง “ระบบ
ประเมินผล” ท่ีคอยเปนตัวบงชี้วา ผลจากการดําเนินงานเปนไปตาม หรือบรรลุตามเปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนํา
ขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดําเนินงานตอไป 
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1. ความสําคัญของการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา 
 

 การติดตามถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ีดําเนินการอยู โดยท่ี 
การติดตาม (Monitoring) หมายถึง การตรวจติดตามงาน หรือการปฏิบัติงาน เพ่ือลดปญหาท่ีเกิดข้ึนในระหวาง
การดําเนินงาน การติดตามงานจึงเปนเครื่องมือท่ีใชสําหรับการควบคุมการดําเนินงาน เพ่ือประโยชนในการปรับปรุง 
หรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานใหเปนไปดวยดีในทันทีท่ีเกิดปญหา และอุปสรรค และการประเมินผล 
(Evaluation) หมายถึง การตรวจสอบผลการดําเนินงานในระหวางท่ีกําลังดําเนินการ (On-going Evaluation) 
หรือภายหลังท่ีการดําเนินการสําเร็จเสร็จสิ้นไปแลว (Ex-post Evaluation)  
 ตามรัฐธรรมนูญ แหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 287 วรรค 3  บัญญัติใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน รายงานผลการดําเนินงานตอประชาชนในเรื่องการจัดทํางบประมาณ การใชจายงบประมาณ 
และผลการดําเนินงานในรอบป เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกํากับดูแลการบริหาร
จัดการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบกับพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 
2537 มาตรา 58  กําหนดใหนายกองคการบริหารสวนตําบลจัดทํารายงาน เพ่ือแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภา อบต.เปนประจําทุกปและระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 ถึง พ.ศ. 2561  กําหนดใหผูบริหาร
ทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนโดยท่ัวไปทราบ อยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป 
 ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยดังกลาว องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด จึงขอประกาศผลการดําเนินงานการจัดทํา
งบประมาณ การใชจายงบประมาณ รวมท้ังการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล      
ทายตลาด ในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2565  เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนในพ้ืนท่ี ไดเขามามีสวนรวมในการ
ตรวจสอบและการกํากับดูแลการบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด  การรายงานจึงนับเปนสิ่ง
สําคัญของการติดตามประเมินผล เพราะเปนการสรุปผลการประเมินหลังจากติดตามวาผลงานเปนอยางไร เนื่องจาก
จะตองมีขอเสนอแนะแนวทางแกไข และทําใหผูถูกประเมินสามารถทราบสถานะปจจุบันในขณะท่ีถูกประเมิน และ
แนวทางการดําเนินงานตอไปในอนาคต 

2.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

๒)  เพ่ือการปรับปรงุแผนงาน   

๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ 

๔)  เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนําไปใชใหเหมาะสม 

๕)  เพ่ือความกระจางชัดของแผนงาน 

๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 

๗)  เพ่ือตอบสนองความตองการของผูใหการสนับสนุนทางการเงิน 

๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถ่ิน 

๙)  เพ่ือการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
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3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

ข้ันตอนท่ี ๑   

         แตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย      

วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๘ แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 ขอ 

11 ดังนี้   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  

1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     

2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       

5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

         โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง
คนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5)  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ
สี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกก็ได 
 

ข้ันตอนท่ี ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙ (๑) (2)  

ข้ันตอนท่ี ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘  ขอ ๒๙ (๒)  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  
 ข้ันตอนท่ี 4 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป 
 ข้ันตอนท่ี 5  
  สภาทองถ่ินรับทราบและพิจารณาพรอมท้ังเสนอความเห็นสงกลับผูบริหารทองถ่ิน 
 ข้ันตอนท่ี 6  
  ผูบริหารทองถ่ินประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบในท่ีเปดเผย
ภายใน 15 วัน นับแตวันรายงานผลและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา 30 วัน 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา อบต.ทายตลาด ใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิค
วิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  
เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบ
สังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อํานาจหนาท่ี ภารกิจของ อบต.ทายตลาด รวมถึงผู
มีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ท่ีไดกําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไข
แล ว   จึ งนํ า เครื่ อ ง มือการติดตามและประเ มินผลแผนพัฒนาทอง ถ่ินไปใช ในการปฏิบั ติ ง านจริ งหรื อ
ภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ อบต.ทายตลาด กําหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ อบต.ทายตลาด   
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผานมา       
         ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินภายในเดือนธันวาคม เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ินภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนของ อบต.ทายตลาด 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยูจริงในพ้ืนท่ีอบต.   
มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจากรายการ
ท่ีเปนโครงการในรอบ 5 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจากปงบประมาณท่ีผานมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิตหรือ
ผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินของ อบต.ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ 
พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมของ อบต.ท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล และอาจรวมถึงอําเภอ และจังหวัดดวย 
เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
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  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ อบต.ทายตลาด กําหนดระเบียบ วิธีใน
การติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล      
มีองคประกอบใหญๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบโครงการ
จัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนท่ีจากผูมีสวนเก่ียวของ 
เจาหนาท่ี บุคลากรของ อบต.ทายตลาด เปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดย
วิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  3.  กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ อบต.ทายตลาดกําหนดเครื่องมือท่ีใชใน
การติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใชเครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปนการ
ยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการสัมภาษณ
ถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณ
แบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในข้ันตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.ทายตลาด 
ใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินของ อบต.มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการ
สังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการ
สังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน         
มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียใน อบต.   
  3.4 การสํารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบลทายตลาด คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา อบต.ทายตลาด จะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 
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  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจําเปน
อยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชนใน
ทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย       
กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนของ อบต.ทายตลาด 
5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนินโครงการ 
รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปนหัวขอได ดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการตาม
โครงการ ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังในปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ ท่ีจะ
นําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทําใหไดรับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทําโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ขอมูลใหเปน
ปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ อบต.
ทายตลาด สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพ
ความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ สําหรับการปรับปรุงแกไขและปองกัน
ความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรใน อบต.ทายตลาดแตละคน แตละสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ มีความ
สอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายของ อบต.ทายตลาด เกิดความสําเร็จตาม
เปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตําบลทายตลาด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

สวนท่ี 2 
การติดตามและประเมินผล 

 

 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
    1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ปงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตรการพัฒนา อบต.ทายตลาด เปนแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนดระยะเวลา 5 ป 
พ.ศ. 2561- 2565 ซ่ึงเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ อบต.ทายตลาด ท่ีกําหนดยุทธศาสตร และแนวทาง
การพัฒนาของ อบต.ทายตลาด ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลอง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา
อําเภอ แผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.ทายตลาด แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน   
     1.1.2 ยุทธศาสตรการพัฒนา อบต.ทายตลาด มีรายละเอียด ดังนี ้
       1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
        ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
        ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต 
        ยุทธศาสตรท่ี 3  การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบรอย 
           ยุทธศาสตรท่ี 4  การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
           ยุทธศาสตรท่ี 5  การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน   

   1.1.3 เปาประสงค 
                      1) การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานของตําบลทายตลาด ไดรับการพัฒนาทุกดาน 

     โดยเฉพาะดานการคมนาคมและการขนสง 
     2) ประชาชนตําบลทายตลาด ไดรับการสงเสริมดานคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน ท้ังเรื่องสุขภาพ 

     และรายได 
 3) สังคมและชุมชนม่ันคงเขมแข็ง มีความรักสามัคคี ปรองดอง ปลอดภัยในชีวิตและ 
     ทรัพยสิน 
 4) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสมดุล บานเมืองสะอาดสวยงาม 
 5) ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีภูมิปญญาทองถ่ิน ไดรับการอนุรักษ 

           1.1.4 ตวัชี้วัด 
                              1) รอยละของถนน คูคลอง  ท่ีไดรับการกอสรางปรับปรุง ซอมแซม ขุดลอก ฯลฯ 
                                 2) รอยละของผูท่ีเขารวมโครงการ/กิจกรรมตางๆ วามีความพึงพอใจในการเขารวม 

     โครงการ 
                      3) รอยละการเกิดคดีความ สถิติอาชญากรรมตางๆ ลดลง 
                      4) รอยละการประเมินความพึงพอใจจากผูเขารวมโครงการฯ 
                      5) จํานวนโครงการดานการอนุรักษประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีไดจัดทํา 
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  1.1.5 คาเปาหมาย  

    1) เพ่ือใหมีโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีพรอม 
            2) เพ่ือเพ่ิมอาชีพและรายไดแกประชาชนตําบลทายตลาด 
                     3) เพ่ือสงเสริมความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 
                     4) เพ่ืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
                     5) เพ่ือสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
                  1.1.6 กลยุทธ   
                     การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการนําเสนอปญหา ความตองการของชุมชน 
เพ่ือใหเกิดการขับเคลื่อนไดมีประสิทธิภาพและรวดเร็วข้ึน ตรงตามความเดือดรอนของประชาชนอยางครบถวน 
เพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายท่ีไดวางไว รวมถึงการประสานการบูรณาการกับหนวยงานอ่ืนๆ ในการพัฒนาตําบลอยาง
ตอเนื่อง ท้ังดานงบประมาณและอ่ืนๆ  
                 1.1.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
                      เปนความเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ยุทธศาสตร  กลุมจังหวัด ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรการ
พัฒนาของ อปท. 

2.1 วิสัยทัศนในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
          “ชุมชนเขมแข็งและนาอยูอยางย่ังยืน” 
   2.2 แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 
      2.2.1 แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะป พ.ศ.2565) 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ที่ 

 
 

ยุทธศาสตร 
ที่ 1 

 
 

 แผนงาน 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
 

ตั้งไว 
 

เบิกจาย 
 

  ที่มาของ
งบประมาณ 

 

 
ผูรับ 

ผิดชอบ 

1. การพัฒนา 
โครงสราง 
พื้นฐาน 

อุตสาหกรรม
การโยธา 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ซอยยายโตะ ม.1 

337,000 325,500 ขอบัญญัติ กองชาง 

2.      ”      ” โครงการกอสรางทางข้ึน-ลง      
หลังที่ทําการ อบต.  

16,000 16,000 ขอบัญญัต ิ กองชาง 

3.      ”      ” โครงการวางทอเมนตประปา  
หมู 7 

14,600 14,600 ขอบัญญัติ กองชาง 

4.      ”      ” โครงการปรับปรุงทาสีร้ัวดานหลัง 
ที่ทําการ อบต. 

55,000 55,000 ขอบัญญัติ กองชาง 

5.      ”      ” โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน
ลูกรัง ในเขตตําบลทายตลาด 

200,000 207,400 ขอบัญญัต ิ กองชาง 

                                                    รวมยอดงบประมาณ 622,600 618,500   
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2.2.2 แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะป พ.ศ.2565) 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต 

 
 
 

                 
 
 
 

 
 

 ที่ 

 
 

 ยุทธศาสตร 
     ที่ 2 

 
 

 แผนงาน 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
 

ตั้งไว 
 

เบิกจาย 
ที่มา 
ของ

งบประมาณ 
 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

1. การสงเสริม 
คุณภาพชีวิต 

สาธารณสุข โครงการสัตวปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษ สุนัขบาฯ 

54,000 37,440 ขอบัญญัต ิ สป. 

2.      ” การศึกษา อุดหนุนอาหารกลางวนัเด็ก 
 (ศพด.) 

154,350 153,195 ขอบัญญัต ิ กอง 
การศึกษาฯ 

3.      ” การศึกษา อุดหนุนอาหารกลางวนั  
2 โรงเรียน  (สพฐ.) 

651,000 621,600 ขอบัญญัต ิ กอง
การศึกษา 

4.      ” การศึกษา อุดหนุนอาหารเสริม (นม) 354,497 346,166.30 ขอบัญญัติ กอง
การศึกษา 

5.      ” การศึกษา คาจัดการเรียนการสอนของ  
ศพด.(รายหัว) 

51,000 51,000 ขอบัญญัติ กอง
การศึกษา 

6.      ” การศึกษา คาใชจายในการจัดการศึกษา 
สําหรับเด็ก ศพด. 

33,960 32,770 ขอบัญญัต ิ กอง
การศึกษา 

7.      ” การศึกษา โครงการหนูนอยรักการอาน 10,000 10,000 ขอบัญญัติ กอง
การศึกษา 

8.      ” การศึกษา โครงการหนูนอยออมเงิน 1,000 1,000 ขอบัญญัต ิ กอง
การศึกษา 

9.  การศึกษา โครงการจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ
การเรียนการสอน 

10,000 10,000 ขอบัญญัติ กอง
การศึกษา 

10.      ” การศึกษา โครงการปฐมนิเทศนักเรียน  
และประชุมผูปกครอง ศพด. 

2,000 1,775 ขอบัญญัติ กอง 
การศึกษาฯ 

11.      ” การศึกษา โครงการผลิตนวัตกรรมสื่อการ
เรียนการสอน ศพด. 

3,000 3,000 ขอบัญญัติ กอง
การศึกษา 

12.      ” การศึกษา โครงการเยี่ยมบานหนูประสาน
ความรวมมือในการพัฒนาเด็ก 

1,000 1,000 ขอบัญญัติ กอง
การศึกษา 

13.      ” การศึกษา สนับสนนุคาใชจายการจัด
การศึกษาสําหรับเด็ก (ศพด.) 

33,960 32,770 ขอบัญญัต ิ กอง
การศึกษา 

รวมยอดงบประมาณ 1,359,767 1,301,716.30   
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 2.2.3 แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะป พ.ศ.2565) 
    ยุทธศาสตรท่ี 3 การจัดระเบียบชุมชนและสังคมและรักษาความสงบเรียบรอย 

 
             
 
 
 
 

 
 

 ที่ 

 
 

 ยุทธศาสตร 
     ที่ 3 

 
 

 แผนงาน 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
 

ตั้งไว 
 

เบิกจาย 
 

ที่มา 
ของ

งบประมาณ 
 

 
ผูรับ 

ผิดชอบ 

1. การจัดระเบียบ 
ชุมชนสังคมและ
รักษาความสงบ
เรียบรอย 

 
- บริหารท่ัวไป 

คาใชจายในการ 
จัดการเลือกตั้ง  

444,000 415,893.30 ขัอบัญญํติ สป. 

2.    
   ” 

 
- บริหารท่ัวไป 
- บริหารท่ัวไป         
 (งานคลัง) 
- อุตสาหกรรมโยธา 
- การศึกษาฯ 

รายจายเพ่ือใหไดมา 
ซึ่งบริการ 
 
 
 
 

 

310,000 
 

105,000 
 

417,100 
95,000 

 

106,947.39 
 

100,000 
 

417,100 
84,500 

 
ขัอบัญญํต ิ

 
สป. 

3.      ”      ” รายจายเก่ียวกับรับรอง 
และพิธีการ 

10,000 1,100 ขัอบัญญํต ิ สป. 

4.    
   ” 

  
 
- บริหารท่ัวไป 
- บริหารท่ัวไป   
(งานคลัง) 
- แผนงาน
อุตสาหกรรมโยธา 
- แผนงานการศึกษา 

คาใชจายในการเดินทางไป 
ราชการ 
คาใชจายการฝกอบรม 
และสมัมนา 

 
 

150,000 
25,000 

 
30,000 

 
30,000 

 
 

51,328 
5,548 

 
5,596 

 
21,440 

 
 

ขัอบัญญํต ิ

 
 

สป. 

5.      ”       
-บริหารทั่วไป 
-รักษาความสงบ 
-บริหารทั่วไป (งาน
คลัง) 
-อุตสาหกรรมโยธา 
 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 
 
 

 
70,000 
50,000 
20,000 

 
666,400 

 

 
46,520.22 
14,018.97 

7,453 
 

663,363.42 

 
ขัอบัญญํต ิ

 
สป. 



 
 
                 -12- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ที่ 

 
 

 ยุทธศาสตร 
     ที่ 3 

 
 

 แผนงาน 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
 

ตั้งไว 
 

เบิกจาย 
 

ที่มา 
ของ

งบประมาณ 
 

 
ผูรับ 

ผิดชอบ 

6. การจัดระเบียบ 
ชุมชนสังคม
และรักษาความ
สงบเรียบรอย 

      
 
 
 
 
 
- บริหารทั่วไป 
-บริหารทั่วไป 
(งานคลัง) 
-อุตสาหกรรม
โยธา 
-การศึกษา 
-สาธารณสุข 

คาวัสดุ (สนง.,งานบาน         
งานครัว,กอสราง,ยานพาหนะ
ขนสง,เชื้อเพลิง,คอมพิวเตอร,
เกษตร, 
โฆษณาและเผยแพร,   
วิทยาศาสตรการแพทย,         
วัสดุอื่น  

 
 
 
 
 
 

460,000 
75,000 

 
332,900 

 

31,000 
50,000 

 
 
 
 
 
 

209,799 
27,496 

 
170,988 

 

24,085 
14,570 

 
 
 
 
 
 

ขัอบัญญํต ิ

 
 
 
 
 
 

สป. 

7.      ”      ” คาไฟฟาสํานักงาน 220,000 157,010.38 ขัอบัญญํต ิ สป. 
8.      ”      ” คาไฟฟากิจการประปา 550,000 611,103.66 ขัอบัญญํต ิ สป. 
9.        

 
 
-บริหารท่ัวไป 
-บริหารท่ัวไป 
(งานคลัง) 
- การศึกษา 
 
 

คาสาธารณูปโภค (ไปรษณยี, 
โทรศัพท,โทรคมนาคมการ 
สื่อสารตางๆ 

 
 
 

43,000 
14,000 

 
9,000 

 
 
 

29,390.58 
9,553 

 
7,575.60 

 
 
 

ขัอบัญญํต ิ

 
 
 

สป. 

10.      ”      ” เงินอุดหนุนสถานท่ีกลาง 
 อําเภอ (อบต.โคกลาํพาน) 

20,000 20,000 ขอ 
บัญญัต ิ

สป. 

                                                   รวมยอดงบประมาณ 4,227,400 3,222,379.52   
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 2.2.4 แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2561-2565 (เฉพาะป พ.ศ. 2565) 

  ยุทธศาสตรท่ี 4 การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม 

           -ไมมีดําเนินโครงการในยุทธศาสตรนี้ - 

 

      2.2.5 แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2561-2565 (เฉพาะป พ.ศ. 2565) 

  ยุทธศาสตรท่ี 5  การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

 

 

 

 
 

 ที่ 

 
 

 ยุทธศาสตร 
     ที่ 5 

 
 

 แผนงาน 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
 

ตั้งไว 
 

เบิกจาย 
 

ที่มา 
ของ

งบประมาณ 
 

 
ผูรับ 

ผิดชอบ 

1. การอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

การศาสนา
วัฒนธรรม     

และ
นันทนาการ 

โครงการติดตั้งเคร่ืองออก     
กําลังกาย หมู 6 

310,000 200,000 ขอบัญญัติ กอง 
การศึกษาฯ 

2. ” การศาสนา
วัฒนธรรม     

และ
นันทนาการ 

โครงการจัดการแขงขันกีฬา 10,000 7,865 ขอบัญญัติ กอง
การศึกษาฯ 

3. ” การศาสนา
วัฒนธรรม     

และ
นันทนาการ 

โครงการติดตั้งเคร่ืองออก 
กําลังกาย ม.2 และ ม.4 
 

310,000 207,000 ขอบัญญัติ กอง
การศึกษาฯ 

4. ” การศาสนา
วัฒนธรรม     

และ
นันทนาการ 

โครงการจัดงานประเพณีหลอ
เทียนและถวายเทียนพรรษา 

20,000 19,990 ขอบัญญัติ กอง 
การศึกษาฯ 

5. ” สังคม
สงเคราะห 

โครงการสงเสริมและพฒันา    
คุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ

60,000 51,200 ขอบัญญัต ิ สป. 

                                                   รวมยอดงบประมาณ 760,000 486,055   
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

ขอสรุป : 
๑)  รายงานผลความพึงพอใจของประชาชนจากการติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนา (ตามยุทธศาสตร) 

จากรายงานผลการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด      
ซ่ึงเปนการประเมินความพึงพอใจจากภาคประชาชน ในเขตองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด ท้ัง 7 หมูบาน 
เ ก่ียวกับการดําเนินงานภายใตหลักธรรมาภิบาล หรือตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  (Good 
Governance) ตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 (ตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕64 ถึงวันท่ี 
๓๐ กันยายน  ๒๕65) การติดตามประเมินผลใชกระบวนการวิธีวิจัย ซ่ึงเปนการติดตามประเมินผลท่ีมีหลักเกณฑ
และเปนระบบตามแบบวิธีวิจัย โดยจะตองใชทรัพยากร งบประมาณ และระยะเวลามาก แตผลท่ีไดแนนอน เชื่อถือ
ได ซ่ึงการประเมินผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด ใชการออกแบบสอบถามประชาชน
และสวนราชการในพ้ืนท่ีเพ่ือประเมินความพึงพอใจตอผลการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล          
ทายตลาด เปนรายยุทธศาสตร จํานวน 5 ยุทธศาสตร จากการสุมตัวอยางจากประชาชน จํานวน 7 หมูบานๆ ละ 
๑๐ คน รวมท้ังสิ้น 7๐ คน (คะแนนเต็ม ๑๐ ในแตละยุทธศาสตร) สรุปคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 
 

ท่ี ยุทธศาสตร คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 8.13 
2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต 8.09 
3 การจดัระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย 8.04 
4 การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ         

และสิ่งแวดลอม 
8.05 

5 การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญา 
ทองถ่ิน 

8.02 

ภาพรวม 
 

8.07 

 

 จากระดับคะแนนการประเมินความพึงพอใจผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด             
ตามยุทธศาสตรการพัฒนา จํานวน 5 ยุทธศาสตร ในภาพรวมอยูในระดับท่ีดี โดยคะแนนประเมินเฉลี่ย 8.07 
คะแนน (คะแนนเต็ม ๑๐) 

ขอเสนอแนะ 
          จากระดับคะแนนการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม ขององคการบริหารสวน
ตําบลทายตลาด อาจไดรับขอมูลท่ีไมตรงกับความตองการของประชาชน เพราะไมใชกลุมเปาหมายท่ีแทจริง ควร
ปรับปรุงวิธีการประเมินผล โดยกําหนดตัวชี้วัดและกลุมเปาหมายท่ีชัดเจนข้ึน อาจกําหนดกลุมเปาหมายท่ีจะตอบ
แบบสอบถามท่ีไดรับผลกระทบจริงในแตละโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา เพ่ือใหไดผลลัพธท่ีเปนจริงมากท่ีสุด         
อันอาจจะเปนแนวทางของการนํานโยบายไปสูการปฏิบัติท่ีเกิดประสิทธิภาพสูงสุดแกการดําเนินงาน และจะเกิด
ประโยชนสูงสุดตอประชาชนอยางยั่งยืนตอไป 
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         การใหความสําคัญของการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน โดยเฉพาะการมีสวนรวมจากภาคประชาชน 
นับเปนสิ่งท่ีสําคัญและจําเปนอยางมากในปจจุบัน ซ่ึงรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ฉบับ พ.ศ.2540 เปนตน
มา จนถึงปจจุบัน ลวนแตเปดโอกาสใหภาคประชาชนเขามามีสวนรวมคิด รวมทํา รวมแกไข ในชุมชนของตนเอง 
เพราะถือวาไมมีใครท่ีจะทราบและเขาใจปญหาไดดีกวาคนในชุมชนเอง  ดังนั้น การดําเนินกิจกรรมการพัฒนาทุก
ดานจึงจําเปนตองผานกระบวนการมีสวนรวมจากภาคประชาชนในทุกข้ันตอน เปนการปรับเปลี่ยนระบบการบริหาร
ราชการแบบเกา เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของชุมชน และของประเทศชาติตลอดไป 
 

3) รายงานผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงาน ตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด               
ประจําป พ.ศ. 2565 
          จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด ประจําป        
งบประมาณ พ.ศ.2565 ซ่ึงเปนโครงการจากแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) และท่ีเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง 
(ฉบับท่ี 4) และเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี 5)  มีรายละเอียด ดังนี้ 

1) แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ 2565 รวม 5 ยุทธศาสตร มีจํานวน 
ท้ังสิ้น 123 โครงการ  มีการดําเนินโครงการในปงบประมาณ พ.ศ.2565 จํานวน 51 โครงการ (จําแนกเปน
โครงการในขอบัญญัติ จํานวน 34 โครงการ โครงการจายขาดเงินสะสม จํานวน 8 โครงการ โครงการตามงบกลาง 
จํานวน 9 โครงการ) คิดเปนรอยละ 41.46 % 
ขอเสนอแนะ 
            ในปตอไป อบต. ควรบรรจุโครงการ/ กิจกรรมไวในแผนพัฒนาฯท่ีคาดวาจะดําเนินการจริงเทานั้น 
เพราะหากบรรจุโครงการ/ กิจกรรมมากเกินไป แลวไมไดดําเนินการจะทําใหผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงานจะไม
เปนไปตามเปาหมาย ท้ังนี้ ควรคํานึงถึงงบประมาณท่ีจะดําเนินการ และปญหาความตองการของประชาชนเปน
สําคัญจากเวทีประชาคมหมูบานในแตละปงบประมาณ 
ขอคิดในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

ก. การติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ท่ีประสบความสําเร็จ มีองคประกอบ  ดังนี้ 
  1)  กําหนดสิ่งท่ีคาดหวังอยางชัดเจน วัดผลได สรางบรรยากาศชวยใหสําเร็จ 
  2)  กําหนดเปาหมายรวมกัน 
  3)  แสดงการรับทราบถึงผลการปฏิบัติงานท่ีดีในท่ีดีในท่ีสาธารณะ 
  4)  มองหาสิ่งดีทุกสถานการณและคนหาแนวทางแกไขปญหาอยางสรางสรรค 
  5)  เฝาติดตามผลใหความม่ันใจวาเปนไปตามท่ีตกลงไว 
ปญหา-อุปสรรค 
                -ไมมี-  
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ข. การติดตามและประเมินผล ท่ีประสบความลมเหลว มีองคประกอบ  ดังนี้ 
  1)  มิไดไตรตรองอยาง410รอบคอบวาจะคาดหวังอะไร หรือจะวัดความสําเร็จอยางไร 
  2)  แกไขผลการปฏิบัติงานท่ีไมเหมาะสม โดยดําเนินการเปนการสวนตัว 
  3)  ใชเวลามากเกินไปเพ่ือมองหาสิ่งท่ีผิด และนอยเกินไป เพ่ือมองหาสิ่งถูก   
  4)  ขาดการประสานงานท่ีดี 
5. การเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร งบปกติ เงินสะสม รวม 
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 618,500 - 3,413,500 - 4,032,000 - 
2.  การสงเสรมิคณุภาพชีวิต 1,301,716.30 - - - 1,301,716.30 - 
3.  การจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และรักษาความสงบเรียบรอย 

3,222,379.52 - - - 3,222,379.52 - 

4.  การบรหิารจดัการและการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

- - - - - - 

5.  การอนุรักษศลิปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

486,055 - - - 486,055 - 

ครุภณัฑ (ผ03) 370,290 - - - 370,290 - 
รวมท้ังสิ้น 5,998,940.82 - 3,413,500 - 9,412,440.82 - 

 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ จากจายขาดเงินสะสม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือโครงการ งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

หมายเหตุ 

1. โครงการกอสรางรั้วคอนกรีตเสริมเหล็กดานหลังและดานขาง ท่ีทําการ 
อบต.ทายตลาด ม.3 

491,500 ยุทธศาสตรท่ี 1 

2. โครงการกอสรางหลังคาเอนกประสงค บริเวณ ศพด.อบต.ทายตลาด 394,000 ” 
3. โครงการกอสรางหองน้ําชาย-หญิงและคนพิการบริเวณหลังท่ีทําการ อบต.  467,000 รายการคางจาย  

ปงบ 2564 

4. โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานคอแล-หนองอายปลอก  
(ลบ.ถ.64-008) ม.6 

469,000 ” 

5. โครงการปรับปรุงถนนดิน สายลงหนองกระเด่ือง (ลบ.ถ.64-025) ม.7 425,000 ” 
6. โครงการกอสรางถนนดินซอยรวมใจอุทิศ ม.1 387,600 ” 
7. โครงการกอสรางถนน คสล.ถนนทางเขาระบบประปาวัดทาขาม ม.6 323,000 ” 
8. โครงการปรับปรุงถนน คสล.เสนบานคอแล-หนองอายปลอก ม.6  456,400 ” 

                       รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,413,500  
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สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงานตามแผนงานงบกลาง ประจําปงบประมาณ 2565 
 

 
โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
ดําเนินการ       
เสร็จแลว 

อยูในระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

 

ต้ังไว 
 

เบิกจาย 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (พนักงานจาง)  - - 93,600 62,437 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  - - 5,000 3,367 
โครงการสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ  - - 5,403,600 4,884,200 
โครงการสนับสนุนการเสริมสรางสวัสดิการทาง
สังคมใหแกผูพิการหรือทุพพลภาพ 

 - - 1,392,000 1,065,600 

เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยัง
ชีพผูปวยเอดส 

 - - 18,000 12,000 

สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตาํบลทายตลาด  - - 50,000 50,000 

เงินสมทบกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขาราชการ (กบท.)  - - 310,354 310,354 

สมทบกองทุนระบบหลกัประกันสุขภาพ (สปสช.)  - - 60,000 52,000 
เงินสํารองจาย   - - 489,646 99,500 
 รวมงบประมาณ  7,822,200 6,539,458 

 

บัญชีครุภัณฑ (ผ 03) ปงบประมาณ พ.ศ.2565 (แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561-2565) 
 

 
รายละเอียดการจัดซ้ือครุภัณฑ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
ดําเนินการ       
เสร็จแลว 

อยูใน
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

 

ต้ังไว 
 

เบิกจาย 

แผนงานบริหารท่ัวไป       
จัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน 1 ตัว    2,800 2,690 
จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ 1 ตัว     64,800 64,000 
จัดซ้ือชุดรับแขก 1 ชุด    33,800 15,500 
จัดซ้ือตูเหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บาน    29,500 28,500 
จัดซ้ือโตะขาวพับ จํานวน 20  ตัว    25,000 25,000 
จัดซ้ือโตะทํางาน     55,000 5,450 
จัดซ้ือแทนบรรยายโพเดี่ยม    4,500 4,500 
คอมพิวเตอรแบบตั้งโตะ (สํานักปลัด)    17,000 16,900 
เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้ง 
ถังหมึกพิมพ (สํานักปลัด) 

   4,300 4,000 

เครื่องสํารองไฟ (สํานักปลัด)    2,500 1,990 
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รายละเอียดการจัดซ้ือครุภัณฑ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
ดําเนินการ       
เสร็จแลว 

อยูใน
ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

 

ต้ังไว 
 

เบิกจาย 

แผนงานบริหารท่ัวไป (งานบริหารงานคลัง)      
คอมพิวเตอรแบบตั้งโตะ     17,000 17,000 
เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ     4,300 4,000 
กลองถายรูป จํานวน 1 ตัว    24,990 24,990 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา      
เครื่องสูบน้ําแบบซัมเมิสซิเบิ้ล    104,800 104,800 
เครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง    19,000 19,000 
เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบ 1    22,000 22,000 
เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ    4,300 4,000 
เครื่องสํารองไฟฟา    7,500 5,970 
 รวมงบประมาณ  443,090 370,290 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตรประกอบดวย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ (๕) 
     ๓.๖  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบือ้งตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได 

๑. ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ
แหลงน้ํา ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน   
เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 
 

(๒) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงคเคราะห 

(๒)  

(๔) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ
ไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ
การใชขอมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมทองถ่ินโดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรบัประโยชน รวมแกไขปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๓)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
๒. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะหท่ีควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของ
ผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใชผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(๓)  

(๓) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(๓)  

(๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strengit     
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และ         
T-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร 
๓.๑ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
๓.๒ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้  สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน  นโยบาย/ยทุธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
๓.๔ วิสัยทัศน 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ 
 
 
๓.๖ เปาประสงค
ของแตละประเด็น
กลยุทธ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
สัมพันธกับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงใหเห็นชองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(๕)  

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน
ตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คา
เปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสูการทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สงัคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 

แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล  
 เปนแบบท่ีกําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการให

คะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลว
เสร็จภายใน 60 วัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน และตามแนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ีมท 0810.3/ว2932 
ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
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สวนท่ี 3 

 

ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 

 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
3. การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
4. การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
5. สรุปผลการวเิคราะหการติดตามและประเมินผล 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
 
 
 
 
 

โดย 
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันา 

องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
อําเภอเมืองลพบุร ี จังหวัดลพบุร ี
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ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๒๐ 18.73 
๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๐ 19.18 
๓.  ยุทธศาสตรประกอบดวย ๖๐ 49.92 
     ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐) 8.82 
     ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 9.00 
     ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) 8.91 
     ๓.๔  วสิัยทัศน (๕) 4.36 
     ๓.๕  กลยุทธ (๕) 3.64 
     ๓.๖  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) 3.82 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) 3.82 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 3.64 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) 3.91 

รวมคะแนน ๑๐๐ 87.82 
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แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได 

๑. ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ
แหลงน้ํา ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

18.73 
(2.91) 

(๒) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(๒) (2) 

(๓) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงคเคราะห 

(๒) (๒) 

(๔) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ
ไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๕) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) (๒) 

(๖) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒) (๒) 

(๗) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) (1.73) 

(๘) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือ
การใชขอมูล จปฐ. 

(๒) (1.55) 

(๙) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ
ประชุมประชาคมทองถ่ินโดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรบัประโยชน รวมแกไขปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๓) (2.55) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
๒. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะหท่ีควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของ
ผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

19.18 
(๕) 

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใชผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(๓) (2.45) 

(๓) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

 (๓)  (๓) 

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(๓) (๓) 

(๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(๓) (๓) 

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strengit     
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และ         
T-Therat (อุปสรรค) 

(๓) (2.73) 

๓. ยุทธศาสตร 
๓.๑ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
๓.๒ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้  สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

49.91 
(8.82) 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) (9) 

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผนดิน  นโยบาย/ยทุธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และThailand ๔.๐ 

(๑๐) (8.91) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
๓.๔ วิสัยทัศน 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ 
 
 
๓.๖ เปาประสงค
ของแตละประเด็น
กลยุทธ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
สัมพันธกับโครงการพัฒนา 

(๕) (4.36) 

แสดงใหเห็นชองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือ
แสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(๕) (3.64) 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุน
ตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕) (3.82) 

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร  

(๕) (3.82) 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คา
เปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสูการทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(๕) (3.64) 

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

(๕) (3.91) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 87.82 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 

 
 
 
 
 

โดย 
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันา 

องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
อําเภอเมืองลพบุร ี จังหวัดลพบุร ี
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑.  การสรุปสถานการณการพิจารณา ๑๐ 8.84 
๒.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 8.64 
๓.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 8.55 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา ๑๐ 8.45 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย ๖๐ 55.73 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๒  กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๓  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

(๕) (๕) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕) (4.55) 
     ๕.๕  เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(๕) (4.36) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐  (๕) (4.27) 
     ๕.๗  โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๕) (4.27) 
     ๕.๘  โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ
ม่ังคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(๕) (4.54) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) (4.64) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) (4.64) 
     ๕.๑๑  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผล
คาดวาท่ีจะไดรับ 

(๕) (4.73) 

     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (๕) (4.73) 
รวมคะแนน ๑๐๐ 89.82 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได 

๑. การสรุป
สถานการณ
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการ
วิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม, ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม) 

๑๐ 8.64 

๒. การ
ประเมินผลการ
นําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน 
การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองวาเปนไป
ตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนด
ไวเทาไร จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถ
อธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาทองถ่ิน
ตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการ   
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ 8.64 

๓. การ
ประเมินผลการ
นําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคๆ มาใชเพ่ือวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ี
ดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร 
สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซ่ึงเปนไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามท่ีบรรลุวัตถุประสงค และ
เปาหมายของแผนปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการ  
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ 8.55 

๔. แผนงาน
และยุทธศาสตร
การพัฒนา 

๑) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการ
จัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 
๒) วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลองกับการแกไข
ปญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ 8.45 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ กําหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 
๕.๓ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการ
ตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 
 
๕.๔ โครงการมี
ความสอดคลองกับ
แผนยุทธศาสตร 
๒๐ ป 
 
๕.๕ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

55.73 
(๕) 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกําหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค  
มีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) (๕) 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมาย
ตองชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยางไร กลุมเปาหมาย พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน
อธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทําท่ีไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบ
ลงเม่ือไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลาย
กลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุมเปาหมายรอง 

(๕) (๕) 

โครงการสอดคลองกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสรางความสามารถใน
การแขงขัน (๓) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพคน (๔) การสรางโอกาส
ความเสนอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (๕) การสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

(๕) (4.55) 

โครงการมีความสอดคลองแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับ
ท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเปน
ศูนยกลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๔) ยึด
เปาหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนําไปสูปฏิบัติให
เกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน ๕ ปท่ีตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ท่ีเปน
เปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสราง
สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง (๕) การสรางความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๖) 
การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(๕) (4.36) 
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ประเด็นพิจารณา  

รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
5.6 โครงการมีความ
สอดคลองกับ 
THAILAND 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจไปสู 
Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมทํานอย 
ไดมาก (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) 
เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรมไปสูการขับเคลื่อน
ดวยเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนน
ภาคการผลิตสินคาไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็ม
ดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ
การวิจัยและการพัฒนาแลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดาน
การเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) (4.27) 

5.7 โครงการ
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดท่ีไดกําเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่งออกจากกันได 
นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการเชื่อมตอหรือเดินทางไป
ดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึนเปนปจจุบนั 

(5) (4.27) 

5.8 โครงการแกไข
ปญหาความยากจน
หรือการเสริมสราง
ใหประเทศชาติม่ันคง 
ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใต
หลักประชารัฐ 
5.9 งบประมาณมี
ความสอดคลองกับ
เปาหมาย   (ผลผลิต
ของโครงการ) 
5.10 มีการ
ประมาณการราคา
ถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดําเนินการ
เองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปนโครงการท่ี
ประชาชนตองการเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะใหทองถ่ินมีความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลวดวยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

(5) (4.45) 

 งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการในการ
จัดทําโครงการไดแก (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปรงใส (Transparency)  

(5) (4.64) 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตองตาม
หลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความโปรงใส
ในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ 

(5) (4.64) 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

๕.๑๑ มีการกําหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลท่ี
คาดวาจะไดรับ 
 
๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ท่ี ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด  measurable)  ใ ช บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การ
กําหนดความพึงพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะ
ไดรับ) 

(๕) (4.64) 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ
พัฒนาซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ี
เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซ่ึงการ
เขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (๑) มีความเปนไปไดและมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความสําเร็จได (๓) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงาน
อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได (๔) 
เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (๕) สงผลตอการ       
บงบอกเวลาได 

(๕) (4.73) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 89.82 
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2.2 การสรุปสถานการณพัฒนา 

การพัฒนาทองถ่ิน มีความจําเปนตองอาศัยการมีสวนรวมของประชาชนในการแสดงความคิดเห็น 
ขอเสนอแนะ ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด ไดดําเนินการออกประชาคม
ระดับตําบลและประชาคมหมูบานเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน รวมถึงการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ทองถ่ิน สงผลใหเกิดการพัฒนาในพ้ืนท่ีตําบลทายตลาด ไดตรงตามความตองการของประชาชน และสามารถนํามา
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดในชวงสิ้นปงบประมาณ โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล อบต.ทายตลาด  

ผลสรุปของการจัดทําโครงการพัฒนาสวนใหญในพ้ืนท่ีตําบลทายตลาด เปนพ้ืนท่ีราบลุม เปนพ้ืนท่ี
ทางการเกษตร ทํานา ทําสวน เปนสวนใหญ โครงการพัฒนาสวนใหญเปนดานโครงสรางพ้ืนฐาน การกอสราง/
ซอมแซม/ปรับปรุง ถนนลูกรัง ลงทุงนา พ้ืนท่ีทางการเกษตร ถนน คสล. และถนนลาดยาง รองมาเปนการพัฒนา
ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quarlity)  
โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 

2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
การวัดผลเชิงคุณภาพ  องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด ใชการสํารวจความพึงพอใจในการ

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผล
เชิงคุณภาพในการดําเนินงานของ อบต.ในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
แบบท่ี ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต. 
แบบท่ี ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการ 

2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 
      องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด มีแผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนาจํานวน 5 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
      ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

1) แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา 
2) แผนงานเคหะและชุมชน 
3) แผนงานการเกษตร 

      ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต 
1) แผนงานบริหารท่ัวไป 
2) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
3) แผนงานการศึกษา 
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4) แผนงานการสาธารณสุข 
5) แผนงานสังคมสงเคราะห 
6) แผนงานการเกษตร 
7) แผนงานงบกลาง 

       ยุทธศาสตรท่ี 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย 
          1) แผนงานบริหารท่ัวไป 
  2) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
  3) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
  4) แผนงานเคหะและชุมชน 
  5) แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา 
  6) แผนงานการศึกษา 
  7) แผนงานสาธารณสุข 
  8) แผนงานงบกลาง 
        ยุทธศาสตรท่ี 4 การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 

1) แผนงานบริหารท่ัวไป 
2) แผนงานสาธารณสุข 

        ยุทธศาสตรท่ี 5 การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
           1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมฯ 
3.การวิเคราะหเชิงปริมาณ 

3.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย 
      เพศ/อายุ/การศึกษา/อาชีพ 
3.2 ความพึงพอใจตอการดําเนินงาน ประกอบดวย 
      1) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม จํานวน 9 ขอ 
      2) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
      3) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในยุทธศาสตรท่ี 2 : การสงเสริมคุณภาพชีวิต 
      4) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในยุทธศาสตรท่ี 3 : การจัดระเบียบชุมชน/ 

สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย  
      5) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในยุทธศาสตรท่ี 4 : การบริหารจัดการและการอนุรักษ 
          ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
      6) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในยุทธศาสตรท่ี 5 : การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมจารีต 

ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
3.3 แผนการดําเนินงาน 
       รายละเอียดตามแผนการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ.2565  ตามประกาศใชแผนการดําเนินงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ลงวันท่ี  20 ตุลาคม 2564 
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4. การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 

4.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
      เพศ/อายุ/การศึกษา/อาชีพ 
4.2 ความพึงพอใจตอการดําเนินงาน 
 -  ตามแบบ 3/2 ประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม    
    จํานวน 9 ขอ 
-   ตามแบบ 3/3 ประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม    
    จํานวน 9 ขอ  ในแตละยุทธศาสตร จํานวน  5 ยุทธศาสตร 
4.3 แผนการดําเนินงาน 
      รายละเอียดตามแผนการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ.2565  ตามประกาศใชแผนการดําเนินงาน 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2565 ลงวันท่ี  20 ตุลาคม  2564 
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สวนท่ี 4 สรุปผล ขอสงัเกตและขอเสนอแนะ 

 

1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  และแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-

2565) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ก็เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการพัฒนา เปนแนวทางใน
การบริหารพัฒนาทองถ่ินใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไข
ปญหาใหกับประชาชน กอใหเกิดประโยชนและสามารถตอบสนองความตองการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณา
บรรจุโครงการในงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดย
จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เปนการสรุปผลใน
ภาพรวมของทองถ่ิน เปนการติดตามผลการนํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน วาเกิดผลท้ังในเชิง
ปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อยางไร ซ่ึงสามารถวัดผลไดท้ังเชิงสถิติตางๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา 

1. การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) และแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 4) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 5) ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของ อบต.ทายตลาด  

1.1) ประเด็นการพิจารณา: ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น จากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จํานวน 11 คน ไดใหคะแนนตามประเด็นการ
พิจารณา/รายละเอียดเกณฑการประเมิน มีคะแนนรวมเฉลี่ย 206 คะแนน คะแนนเฉล่ีย 18.73 คะแนน 

1.2) ประเด็นการพิจารณา: การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ จากคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา จํานวน 11 คน ไดใหคะแนนตามประเด็นการพิจารณา/รายละเอียดเกณฑการประเมิน 
มีคะแนนรวมเฉลี่ย 211 คะแนน คะแนนเฉล่ีย 19.18 คะแนน  

1.3) ประเด็นการพิจารณา: ยุทธศาสตร จากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
จํานวน 11 คน ไดใหคะแนนตามประเด็นการพิจารณา/รายละเอียดเกณฑการประเมิน มีคะแนนรวมเฉลี่ย 549 
คะแนน คะแนนเฉล่ีย 49.91 คะแนน  

คะแนนรวมเฉล่ีย 613 คะแนน คะแนนเฉล่ีย 87.57  คะแนน  
2. การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคลองกับแผนพัฒนาทองถ่ินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) และแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-
2564) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 4) ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ อบต.        
ทายตลาด  

        2.1) ประเด็นการพิจารณา: สรุปสถานการณการพิจารณา, การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ, การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ, 
แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา, โครงการพัฒนาจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
จํานวน 11 คน ไดใหคะแนนตามประเด็นการพิจารณา/รายละเอียดเกณฑการประเมิน มีคะแนนรวมเฉล่ีย       
988  คะแนน คะแนนเฉล่ีย 89.82  คะแนน 
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การวัดผลเชิงปริมาณ  ไดแก 
แบบ 1 แบบกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร อปท. 
           - มีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน จํานวน  6 ขอ ตามแบบกํากับการจัดทํา 
             แผนยุทธศาสตรของ อบต.ทายตลาด  
  - มีการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  จํานวน  7  ขอ ตามแบบกํากับการจัดทํา 
             แผนยุทธศาสตรของ อบต.ทายตลาด  
แบบ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานของ อปท. 
 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ตามระบบการรายงานผลในระบบ E-plan 
ของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ.2565 
แบบ 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
ผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน คะแนนเฉล่ียรวม 8.13 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมคุณภาพชีวิต  คะแนนเฉล่ีย 8.09 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย คะแนนเฉล่ีย 8.04 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม คะแนนเฉลี่ย 8.05 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น คะแนนเฉล่ีย 8.02 
การวัดผลเชิงคุณภาพ ไดแก 
แบบ 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม ประกอบดวย 

1) การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม      ความพึงพอใจ  ปานกลาง 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  ความพึงพอใจ  ปานกลาง 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน โครงการ/กิจกรรม   

  ความพึงพอใจ  ปานกลาง 
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ ความพึงพอใจ  ปานกลาง 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม ความพึงพอใจ  ปานกลาง 
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด   ความพึงพอใจ  ปานกลาง 
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน  

 ความพึงพอใจ  พอใจมาก 
8) การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน ความพึงพอใจ  พอใจมาก 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ความพึงพอใจ  ปานกลาง 

แบบ 3/3 แบบประเมิน  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ประกอบดวย 
   - การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในภาพรวม คะแนนเฉลี่ย 8.08 

    - การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาดตอการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  
     คะแนนเฉลี่ย 8.08 

      - การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาดตอการพัฒนาการสงเสริม 
     คุณภาพชีวิต คะแนนเฉลี่ย 8.08 
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   - การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาดตอการจัดระเบียบชุมชน/สังคม    
     และรักษาความสงบเรียบรอย คะแนนเฉลี่ย 8.06 
   - การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาดตอการอนุรักษ 
     ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม คะแนนเฉลี่ย 8.08 
   - การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาดตอการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  
     จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน คะแนนเฉลี่ย 8.05 

 
 
 

(2)  ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
  (2.๑)  ปญหาสาธารณภัยตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  อันไดแก        

ภัยแลง  วาตภัย  อุทกภัย  อัคคีภัย  ท่ีเกิดข้ึนและสงผลกระทบตอประชาชนในพ้ืนท่ี  เกิดความเสียหายท้ังชีวิตและ
ทรัพยสิน  แนวทางการแกไข คือพิจารณาวางแผนการดําเนินการปองกัน  กอนเกิดเหตุ  ระหวางเกิดเหตุ  หลังเกิด
เหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การใหความชวยเหลือตางๆ  จัดต้ังศูนยชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือสามารถดําเนินการไดทันทวงที   

  (๑.๒)  ปญหาโรคระบาดท่ีเกิดจากคน  เกิดจากสัตว  ท่ีสงผลอันตราย หรือคราตอชีวิต
ประชาชน  และสัตวตางๆ ในตําบล  ซ่ึงไดแก  โรคไขหวัดใหญ  ไขหวัดนก  โรคมือ เทา ปาก ท่ีเกิดข้ึนกับเด็กๆ     
โรคพิษสุนัขบา แนวทางการแกไขปญหา  คือ ฝกอบรม ประชาสัมพันธ  รณรงคการปองกัน  ลงพ้ืนท่ีระงับการเกิด
โรคระบาด  การทําลาย  การรักษา   

  (๑.๓)  ปญหาประชาชนมีรายไดนอย  การศึกษาต่ํา  ประชาชนในตําบลยังมีคนรายได
นอย มีหนี้สินเยอะ  ไมเพียงพอในการดํารงชีวิต  คาครองชีพสูง  แนวทางการแกไขปญหา  ใหความรูเก่ียวกับการ
ประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ชวยเหลือประชาชนซอมแซมบานคนจน  ผูมีรายไดนอย  สงเสริมดาน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณดานการศึกษา การจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมตางๆ ใหกับเด็ก
นักเรียน  จางเด็กนักเรียนในชวงปดภาคเรียนเพ่ือมีรายได   

  (๑.๔)  ปญหายาเสพติดในตําบล  ในพ้ืนท่ียังไมพบวามีการคายาเสพติด และยังไมพบ
รายงานวามีผูติดยาเสพติด แตเพ่ือเปนการปองกัน  มีแนวทางการปองกัน  โดยการลงพ้ืนท่ีคนหา  การรณรงค
ปองกัน  การใหความรูกับประชาชนไดทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตําบล  เนื่องจาก ในตําบลดานโครงสราง
พ้ืนฐาน เสนทางการคมนาคมบางหมูบานยังเปน ถนนดิน ถนนลูกรัง ชวงฤดูฝนถนนลื่น เปนหลุมเปนบอ เกิดปญหา
ในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมลาชา แนวทางการแกไข  จัดทําแผนงาน 
โครงการกอสรางถนนในเสนทางสําคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน   

(๒)  ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (๒.๑)  ขอสังเกต  จากการสํารวจขอมูล การลงพ้ืนท่ีในตําบล จะเห็นวาประชาชนยังมี
ปญหาท่ีจะตองดําเนินการแกไขอยูมาก ดังนี้  ดานการศึกษา  สาธารณสุข  ความม่ังคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานท่ีผอนหยอนใจ  สวัสดิการสังคม  การเกษตร        
การพัฒนาอาชีพ  เสนทางคมนาคมขนสง/ไฟฟา/น้ําประปา/แหลงน้ําเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ดานทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปญหาดานตางๆ ประชาชนไมสามารถแกไขปญหาเองไดจึงตองเสนอให 
 

2. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 



 
 

-43- 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินแกไข ทําใหมีการเสนอโครงการเขามาเปนจํานวนมาก  ซ่ึงงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินนั้นมีจํากัดไมเพียงพอตอการจัดการได 
   (๒.๒)  ขอเสนอแนะ  จากขอสังเกตดังกลาว  มีขอเสนอแนะในการแกไขปญหาตางๆ  
ดังนี้  ปญหาตางๆ ท่ีถูกเสนอมายังองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  นั้น ควรนํามาพิจารณาจัดลําดับความสําคัญโดย
ประชาคมทองถ่ิน  ซ่ึงมีหลายภาคสวน  ประกอบไปดวย  คณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
สมาชิกสภาทองถ่ิน  ผูนําหมูบาน  ตัวแทนสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานท่ีเก่ียวของ ประชาชนท่ัวไป รวมกัน
พิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเขาแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป กรณีโครงการท่ีเกิน
ศักยภาพก็ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเสนอขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน 
   (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาท่ีผานมาพบวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินได
แกไขปญหาใหกับประชาชนไดในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกดาน  มีผลการประเมินอยูในเกณฑท่ีดี ประชาชนมี
ความพึงพอใจ แตก็ยังมีปญหาท่ีจะตองแกไขตอไป   
 

ปญหา – อุปสรรค 
 

       --ไมมี-- 
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     ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 
 
 
คําช้ีแจง  แบบท่ี 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะ
ทําการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น.......องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด....อําเภอเมืองลพบุรี....จังหวัดลพบุรี….. 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมมี 

การดําเนินงาน 
สวนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
3.  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน 
     ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี  2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7.  มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   
8.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
9.  มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ    
     พัฒนาทองถ่ิน 

  

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ   
      ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ         
      ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   

 

 

 

 

 

 

แบบที ่1  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 



 
 
 

 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมมี 

การดําเนินงาน 
14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
17.  มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม   

 

คําช้ีแจง แบบท่ี 2  เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร     
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-
2565) เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานในรอบ
ปงบประมาณ  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน......องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด  อําเภอเมืองลพบุรี  จังหวัดลพบุรี… 
2.  รายงานผลการดําเนินงาน…..ป 2565..... 
 

สวนท่ี 2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ตามระบบการรายงานผลในระบบ          
             E-plan ของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

แบบที่ 3/๑  แบบประเมนิผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
คําช้ีแจง: แบบท่ี 3/๑ เปนแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคการ
บริหารสวนตําบลทายตลาด ตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว และมีการกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ ๑ ครั้ง 
หลังจากประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 
 

 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
2.  วัน/เดือน/ป  ท่ีรายงาน      วันท่ี ....... ธันวาคม  2565 
สวนท่ี 2  ยุทธศาสตร และโครงการในปงบประมาณ 2565 
๓.  ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัต ิ
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ ป  2565 

จํานวนโครงการ 
ท่ีปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 
ท่ีไดปฏิบัต ิ

1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน   
2. การสงเสริมคุณภาพชีวิต   
3. การจัดระเบียบชมุชน/สงัคมและรักษาความสงบเรียบรอย   
4. การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ         
   และสิ่งแวดลอม 

  

5. การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญา 
   ทองถ่ิน 

  

รวม   
สวนท่ี  3   ผลการดําเนินงานในภาพรวม 
๔. ความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด ในภาพรวม 
 

ประเด็น 
 

พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม    
2.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/ กิจกรรม    
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ใหประชาชนทราบ    
5.  การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม    
6.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด    
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ  
     ประชาชนในทองถ่ิน 

   

8.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม    
                             ภาพรวม    



 
 
 

 
 

๕. ผลการดําเนนิงานในแตละยุทธศาสตร  
 ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 8.09 
2.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.07 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.10 
4.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ใหประชาชนทราบ 8.10 
5.  การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 8.00 
6.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 8.08 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ  
     ประชาชนในทองถ่ิน 

8.10 

8.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 8.10 
                                        รวม 8.08 

 

 
 ยุทธศาสตรท่ี 2  การสงเสริมคุณภาพชีวิต 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 8.10 
2.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.12 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.05 
4.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ใหประชาชนทราบ 8.10 
5.  การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 8.00 
6.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 8.04 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ  
     ประชาชนในทองถ่ิน 

8.12 

8.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 8.13 
                                        รวม 8.08 

 

 
 
 
 



 
 

 
 

 
ยุทธศาสตรท่ี 3  การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย 
     1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

 

 ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 8.07 
2.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.05 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.10 
4.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ใหประชาชนทราบ 8.12 
5.  การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 8.02 
6.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 8.05 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ  
     ประชาชนในทองถ่ิน 

8.05 

8.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 8.00 
                                        รวม 8.06 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
       1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 
 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 8.02 
2.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.05 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.05 
4.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ใหประชาชนทราบ 8.10 
5.  การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 8.02 
6.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 8.10 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ  
     ประชาชนในทองถ่ิน 

8.15 

8.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 8.12 
รวม 8.08 

 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 8.10 
2.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.10 
3.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.00 
4.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ใหประชาชนทราบ 8.00 
5.  การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 8.00 
6.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 8.10 
7.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของ  
     ประชาชนในทองถ่ิน 

8.02 

8.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 8.05 
รวม 8.05 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 
คําช้ีแจง : แบบท่ี 3/2 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการดําเนินงาน ของ อบต.ทายตลาด          
ในภาพรวม โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  เพศ        (1)  ชาย                    (2)   หญิง 
2.  อายุ        (1)   ต่ํากวา 20 ป        (2)    20-30 ป              (3)   31-40 ป 
                  (4)   41-50 ป            (5)    51-60 ป      (6)    มากกวา 60 ป 
3.  การศึกษา     (1)  ประถมศึกษา                         (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 

                           (3)  อนุปริญญาหรือเทียบเทา           (4)  ปริญญาตรี                      
                           (5)  สงูกวาปริญญาตรี   (6)  อ่ืนๆ 
     4.  อาชีพหลัก    (1) รับราชการ                               (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
        (3)  คาขาย ธุรกิจสวนตวั                  (4)  รับจาง 
        (5)  นักเรียน นักศึกษา                     (6)  เกษตรกร    
                           (7)  อ่ืนๆ (ระบุ) 
  สวนท่ี 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
๕.  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน ของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม มากนอยเพียงใด 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม  /  
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  /  
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน โครงการ/กิจกรรม  /  
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ     /  
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  /  
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  /  
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 
    ของประชาชนในทองถ่ิน 

/   

8) การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน /   
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  /  
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 
คําช้ีแจง: แบบท่ี 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด 
ในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  เพศ        (1)  ชาย                    (2)   หญิง 
2.  อายุ        (1)   ต่ํากวา 20 ป        (2)    20-30 ป             (3)   31-40 ป 
                  (4)   41-50 ป            (5)    51-60 ป     (6)    มากกวา 60 ป 
3.  การศึกษา (1)   ประถมศึกษา                              (2)   มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 

                       (3)   อนุปริญญาหรือเทียบเทา                (4)  ปริญญาตรี         
     (5)  สูงกวาปริญญาตรี               (6)  อ่ืนๆ 
     4.  อาชีพหลัก       (1) รับราชการ                            (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
           (3)  คาขาย ธุรกิจสวนตัว               (4)  รับจาง 
           (5)  นักเรียน นักศึกษา                  (6)  เกษตรกร   
                              (7)  อ่ืนๆ(ระบุ) 
 

สวนท่ี 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
๕.  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 
     ตอการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนมากนอยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 
 

8.09 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
 

8.07 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 

8.10 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 
 

8.00 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.00 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

8.08 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 
 

8.10 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.10 

รวม 8.08 
 
 



 
 
 
 
แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 
คําช้ีแจง: แบบท่ี 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด 
ในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ยุทธศาสตรท่ี ๒  การสงเสริมคุณภาพชีวิต 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  เพศ        (1)  ชาย                    (2)   หญิง 
2.  อายุ        (1)   ต่ํากวา 20 ป        (2)    20-30 ป             (3)   31-40 ป 
                  (4)   41-50 ป            (5)    51-60 ป     (6)    มากกวา 60 ป 
3.  การศึกษา (1)   ประถมศึกษา                              (2)   มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 

                       (3)   อนุปริญญาหรือเทียบเทา                (4)  ปริญญาตรี         
     (5)  สูงกวาปริญญาตรี               (6)  อ่ืนๆ 
     4.  อาชีพหลัก       (1) รับราชการ                            (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
           (3)  คาขาย ธุรกิจสวนตัว               (4)  รับจาง 
           (5)  นักเรียน นักศึกษา                  (6)  เกษตรกร   
                              (7)  อ่ืนๆ (ระบุ) 
 

สวนท่ี 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด 
๕.  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 
     ตอการสงเสริมคุณภาพชีวิต โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนมากนอยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 
 

8.10 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
 

8.12 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 

8.05 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 
 

8.10 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.00 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

8.04 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 
 

8.12 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.13 

รวม 8.08 
 
 



 
 

 
 

แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 
คําช้ีแจง: แบบท่ี 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด             
ในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  เพศ        (1)  ชาย                    (2)   หญิง 
2.  อายุ        (1)   ต่ํากวา 20 ป        (2)    20-30 ป             (3)   31-40 ป 
                  (4)   41-50 ป            (5)    51-60 ป     (6)    มากกวา 60 ป 
3.  การศึกษา (1)   ประถมศึกษา                              (2)   มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 

                       (3)   อนุปริญญาหรือเทียบเทา                (4)  ปริญญาตรี         
     (5)  สูงกวาปริญญาตรี               (6)  อ่ืนๆ 
     4.  อาชีพหลัก       (1) รับราชการ                            (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
           (3)  คาขาย ธุรกิจสวนตัว               (4)  รับจาง 
           (5)  นักเรียน นักศึกษา                  (6)  เกษตรกร   
                              (7)  อ่ืนๆ(ระบุ) 
 

สวนท่ี 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด 
๕.  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 

     ตอ การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนน           
     มากนอยเพียงใด 

 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 
 

8.07 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
 

8.05 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 

8.10 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 
 

8.12 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.02 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

8.05 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 
 

8.05 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.00 

รวม 8.06 
 



 
 

 
 
แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 
คําช้ีแจง: แบบท่ี 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด 
ในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ยุทธศาสตรท่ี 4  การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  เพศ        (1)  ชาย                    (2)   หญิง 
2.  อายุ        (1)   ต่ํากวา 20 ป        (2)    20-30 ป             (3)   31-40 ป 
                  (4)   41-50 ป            (5)    51-60 ป     (6)    มากกวา 60 ป 
3.  การศึกษา (1)   ประถมศึกษา                              (2)   มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 

                       (3)   อนุปริญญาหรือเทียบเทา                (4)  ปริญญาตรี         
     (5)  สูงกวาปริญญาตรี               (6)  อ่ืนๆ 
     4.  อาชีพหลัก       (1) รับราชการ                            (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
           (3)  คาขาย ธุรกิจสวนตัว               (4)  รับจาง 
           (5)  นักเรียน นักศึกษา                  (6)  เกษตรกร   
                              (7)  อ่ืนๆ(ระบุ) 
 

สวนท่ี 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด 
๕.  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม ตอการบริหารจัดการและ       

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนมากนอยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 
 

8.02 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
 

8.05 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 

8.05 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 
 

8.10 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.02 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

8.10 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 
 

8.15 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.12 

รวม 8.08  
 
 



 
 

 
 

แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม 
คําช้ีแจง: แบบท่ี 3/3 เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด 
ในแตละยุทธศาสตร โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ยุทธศาสตรท่ี 5  การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  เพศ        (1)  ชาย                    (2)   หญิง 
2.  อายุ        (1)   ต่ํากวา 20 ป        (2)    20-30 ป             (3)   31-40 ป 
                  (4)   41-50 ป            (5)    51-60 ป     (6)    มากกวา 60 ป 
3.  การศึกษา (1)   ประถมศึกษา                              (2)   มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 

                       (3)   อนุปริญญาหรือเทียบเทา                (4)  ปริญญาตรี         
     (5)  สูงกวาปริญญาตรี               (6)  อ่ืนๆ 
     4.  อาชีพหลัก       (1) รับราชการ                            (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
           (3)  คาขาย ธุรกิจสวนตัว               (4)  รับจาง 
           (5)  นักเรียน นักศึกษา                  (6)  เกษตรกร   
                              (7)  อ่ืนๆ(ระบุ) 
 

สวนท่ี 2   ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด 
๕.  ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ อบต.ทายตลาด ในภาพรวม ตอการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 

จารีต ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนมากนอยเพียงใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 
 

8.10 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
 

8.10 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 

8.00 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 
 

8.00 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.00 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

8.10 

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 
 

8.02 

8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

8.05 

รวม 8.05 
 
 



 
 

 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
เรื่อง   รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตรและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ......................................  
   อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 หมวด 6 ขอ 28 29 30 31 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  ประกอบกับมติท่ีประชุมคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา อบต.ทายตลาด เม่ือวันท่ี 20 ธันวาคม 2565 ไดรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและประเมินผลโครงการ       
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 พรอมท้ังผูบริหาร
ทองถ่ินไดเสนอผลการติดตามฯ ตอสภาองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด เม่ือคราวประชุมสมัยสามัญ สมัยท่ี 4 
ครั้งท่ี 1 เม่ือวันท่ี 26  ธันวาคม 2565 เรียบรอยแลว 
 

 จึงขอประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินฯ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ใหประชาชนทราบตอไป 

    จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

       ประกาศ  ณ  วันท่ี  27   เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 2565 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 


