
  

 

 

 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
      ท่ี  55 /2567 

เรื่อง   แกไขคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด 
----------------------------------- 

  ตามคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลทายตลาด ท่ี 49/2565 เรื่องแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลทายตลาด ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2565 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 ขอ 8 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 เนื่องจาก
องคประกอบของคณะกรรมการฯ ดังกลาวมีการเปลี่ยนแปลง จึงขอแกไขคําสั่งเดิมและแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลทายตลาดใหม ดังนี้ 
 1.  นายสรรพวัฒน   เกิดชนะ    นายก อบต.ทายตลาด            ประธานกรรมการ 
 2.  นายสมจิตร คงนอย    รองนายก อบต.ทายตลาด             กรรมการ 
 3.  นายสวอง  กระจาดเงิน   รองนายก อบต.ทายตลาด             กรรมการ 
 4.  นายกิตติศักดิ์  ทรัพยประกอบ   สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 1             กรรมการ 
 5.  นายรังสฤษฏ  จันทรสกุลณี   สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 3             กรรมการ 
 6.  นายสุรพล  บุญแกว    สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 4             กรรมการ 
 7.  ประธาน อสม.ตําบลทายตลาด   ผูทรงคุณวุฒิ              กรรมการ 
 8.  ประธานชมรมผูสูงอายุ ต.ทายตลาด  ผูทรงคุณวุฒิ              กรรมการ 
 9.  นายสุทิน  วัฒนจันทร    ผูทรงคุณวุฒิ              กรรมการ 
 10.  ผูอํานวยการโรงเรียนวัดหลวงทายตลาด   ผูแทนภาคราชการหรือรัฐวิสาหกิจ   กรรมการ 

11.  พัฒนากรประจําตําบลทายตลาด  ผูแทนภาคราชการหรือรัฐวิสาหกิจ   กรรมการ 
12.  เกษตรประจําตําบลทายตลาด  ผูแทนภาคราชการหรือรัฐวิสาหกิจ   กรรมการ 
13.  กํานันตําบลทายตลาด   ผูแทนประชาคมทองถ่ิน    กรรมการ 
14.  นายณัทชา  แยมกลิ่น   ผูแทนประชาคมทองถ่ิน    กรรมการ 
15.  นางสําเนียง โตจาด    ผูแทนประชาคมทองถ่ิน    กรรมการ 
16.  ปลัด อบต.ทายตลาด          กรรมการและเลขานุการ 
17.  หัวหนาสํานักปลัด อบต.ทายตลาด         ผูชวยเลขานุการ 
18. นักวิเคราะหนโยบายและแผน อบต.ทายตลาด        ผูชวยเลขานุการ 

 ใหคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี  ดังนี ้
(1) กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน โดยพิจารณาจาก 

1.1  อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะอํานาจหนาท่ีท่ีมีผลกระทบตอ 
      ประโยชนสุขของประชาชน เชน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การผงัเมือง 
1.2  ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
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1.3  ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุมจังหวัดและจังหวัด โดยใหเนนการดําเนินการในยุทธศาสตร 
      ท่ีสําคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง เชนการแกไขปญหาความยากจน การปองกันและแกไข 
      ปญหายาเสพติด 
1.4  กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 
1.5  นโยบายของผูบริหารทองถ่ินท่ีแถลงตอสภาทองถ่ิน 
1.6  แผนชุมชน/แผนพัฒนาหมูบาน 

    ในการนําประเด็นขางตนมาจัดทําแผนพัฒนาใหคํานึงถึงสถานะทางการคลังของทองถ่ินและ
ความจําเปนเรงดวนท่ีตองดําเนินการมาประกอบการพิจารณาดวย 

(2) รวมจัดทํารางแผนพัฒนาเสนอแนะแนวทางการพัฒนาและการแกไขปญหาเก่ียวกับการจัดทําราง
แผนพัฒนา  
ในการจัดทํารางแผนพัฒนา ให อบต.นําปญหาความตองการจากแผนพัฒนาหมูบาน/ชุมชนท่ีเกิน
ศักยภาพของชุมชน/หมูบาน ท่ีจะดําเนินการเองได มาพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนา แตหากยังเกิน
ศักยภาพของ อบต. ใหเสนอปญหาความตองการไปยังองคการบริหารสวนจังหวัด และใหองคการบริหาร
สวนจังหวัดนํามาพิจารณาบรรจุไวในแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดตามอํานาจหนาท่ี 

(3) พิจารณารางแผนพัฒนาและรางแผนการดําเนินงาน 
(4) ใหความเห็นชอบรางขอกําหนดขอบขายและรายละเอียดของงานตามขอ 19 (2)  
(5) พิจารณาใหขอคิดเห็นเก่ียวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(6) แตงตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานอ่ืนเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
(7) ในกรณีองคการบริหารสวนตําบล ใหคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล มีหนาท่ีประสาน 
     กับประชาคมหมูบานในการรวบรวม วิเคราะหปญหา ความตองการของประชาชนในทองถ่ินและจัดทํา 
     เปนโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดวย 
     ใหคณะกรรมการตาม (3) (4) (5) และ (6) ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการ    
     คัดเลือกอีกก็ได 

    ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   สั่ง  ณ  วันท่ี   19   เดือน  กุมภาพันธ   พ.ศ. 2567 
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